
VILLE de COMMERCY
Fiche de poste

Ouvrier du Bâtiment – Spécialité plâtrerie, peinture (H/F)
Temps complet

Vous êtes passionné(e) par les métiers du bâtiment, les travaux de rénovation et 
l'entretien du patrimoine communal ? Rejoignez le Centre Technique Municipal de la Ville 
de Commercy et participez activement à l'amélioration, à l'entretien et à la valorisation 
des bâtiments publics.

Vos missions

Au sein du Centre Technique Municipal, vous interviendrez principalement dans les 
domaines de la plâtrerie, de la peinture et des finitions tout en participant à l'entretien 
général du patrimoine bâti communal.

► Travaux de plâtrerie et d'aménagement intérieur

* Réaliser des cloisons, doublages, faux plafonds et travaux d'isolation.
* Poser des plaques de plâtre et effectuer les travaux de jointoiement.
* Réaliser les travaux d'enduits, de rebouchage et de remise en état des supports.
* Participer à l'aménagement et à la réorganisation des locaux communaux.

► Travaux de peinture et de finition

* Préparer les supports (ponçage, décapage, lessivage, enduisage).
* Réaliser les travaux de peinture intérieure et extérieure.
* Poser des revêtements muraux et assurer les finitions.
* Effectuer les travaux d'embellissement et de rénovation des bâtiments communaux.

► Participation aux travaux de rénovation énergétique

* Réaliser ou participer à des travaux d'isolation intérieure.
* Contribuer à l'amélioration du confort thermique et acoustique des bâtiments.
* Participer aux opérations de rénovation et d'amélioration du patrimoine bâti 
communal.

► Maintenance et entretien du patrimoine bâti

* Diagnostiquer les dégradations et assurer les réparations courantes.
* Participer à l'entretien général des bâtiments communaux.
* Réaliser ponctuellement des travaux relevant du second œuvre : revêtements de sols, 
menues réparations, agencement intérieur et petite maintenance.

► Suivi des travaux

* Participer au suivi et au contrôle des interventions réalisées par les entreprises 



extérieures.
* Veiller au respect des règles de sécurité, des normes techniques et environnementales.
* Signaler les anomalies et proposer des améliorations techniques.

Le profil recherché

Formation

* CAP/BEP ou Bac Professionnel Aménagement et Finition du Bâtiment, Plâtrier-
Plaquiste, Peintre Applicateur de Revêtements ou équivalent.
* Une expérience significative dans les métiers du bâtiment et de la rénovation sera 
appréciée.

Compétences techniques

* Maîtrise des techniques de plâtrerie, plaquisterie et peinture.
* Connaissance des matériaux et produits de finition.
* Capacité à réaliser des travaux de rénovation et d'entretien en autonomie.
* Lecture de plans et compréhension des documents techniques appréciées.
* Connaissances générales des métiers du bâtiment et du second œuvre.

Qualités personnelles

* Sens de l'organisation et autonomie.
* Rigueur et souci du travail soigné.
* Polyvalence et adaptabilité.
* Esprit d'équipe et sens du service public.
* Capacité à rendre compte de son activité.
* Force de proposition pour l'amélioration des bâtiments communaux.

Pourquoi nous rejoindre ?

Un métier concret et utile

Vous contribuez directement à l'amélioration du cadre de vie des habitants et à la 
qualité des équipements publics.

Des missions variées

Chaque journée apporte son lot d'interventions : rénovation, entretien, aménagement, 
embellissement et maintenance des bâtiments.

Un environnement de travail dynamique

Vous évoluez au sein d'une équipe technique polyvalente engagée au service de la 
collectivité.

Conditions

* Temps complet : 36h30 hebdomadaires.



* Permis B souhaité.
* Possibilité d'astreintes selon les nécessités du service.
* Habilitations (échafaudage roulant, nacelle, AIPR, SST…) appréciées.

Candidature

Envoyez votre CV ET votre lettre de motivation à :

rh-emploi@commercy.fr

Date limite de candidature : 22 juillet 2026

Conditions de recrutement

Fonctionnaires :

* Adjoint technique territorial
* Adjoint technique principal de 2ᵉ classe
* Adjoint technique principal de 1ʳᵉ classe

Ou contractuel (CDD d'un an renouvelable)

Rémunération et avantages

* Rémunération statutaire et régime indemnitaire.
* Possibilité d'heures supplémentaires.
* Chèques déjeuner.
* Participation employeur à la mutuelle groupe.

Horaires de travail

* Lundi au mercredi : 7h30 – 12h00 / 13h30 – 16h30
* Jeudi et vendredi : 7h30 – 12h00 / 13h30 – 16h00


